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ISSH

ISSH éshté njé institucion publik i pavarur, gé
administron sistemin publik té detyrueshém té
sigurimeve shoqgérore né Shqipéri

ISSH geveriset nga KA i kompozuar sipas modelit té
trepartitizmit

Mbulon gjithé popullsiné me elementé té mbrcgljt'es
shoqgérore pérsa i pérket rrisqlf_ve té plakjes, vdekjes,
invaliditetit, ﬁaaftésisé sé pérkohshme né puné n%a

sémundjet dhe barrélindjet, aksidentet né puné dhe

sémundjet profesionale si dhe humbjes sé vendit té

PUNés

Administron njé buxhet prej rreth 110 miliardé ALL

Eshté i shtriré né té gjithé territorin e vendit dhe mbulon
té gjithé kategorité e té punésuarve dhe té
vetepunesuarve

Ju shérben direkt dhe indirekt rreth 1.5 min gytetaréve né
it Nné ményré frekuente
MrtsRnonjésve éshté 1,251 persona
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ISSH dhe pensionet private

Si institucion gé administron sistemin publik ka
shumé pak lidhje me sektorin privat té pensioneve

Problemet demografike dhe financiare té sistemit té
sigurimeve shogérore sidomos né té ardhmen sjellin
si domosdoshmeéri diversifikimin e mbrojtjes
shogérore, sidomos né moshén e treté

Né ligjin e ri hapet dritarja gé fondet private té jené
pjesé e sistemit té pérgjithshém té sigurimeve
shogérore (neni 1 i ligjit 7703)

Qéllimi éshté zhvillimi i tregut privat té pensioneve,
zhvillimi i tregut financiar, diversifikimi i riskut,
mbrojtje mé e miré pér qytetarét dhe diversifikim i
barrés sociale né té ardhmen.




Pse ISSH me plan privat pensioni

» Punonjésit e ISSH si té gjithé té punésuarit e tjeré
mbrohen nga skema e detyrueshme

» Njé numér i kufizuar drejtuesish mbrohen edhe
nga skema suplementare shtetérore

» Mbrojtje mé e miré e punonjésve né moshén e

nleqérisé

» Dhénie e shembullit pér organizatat e tjera

oublike dhe private pér domosdoshmeériné e

olanit privat té pensioneve

» Sinjal gé gytetarét té fillojné té mendojné pér
mirégenien e tyre né moshén e plegérisé duke
modifikuar konsumin gjaté periudhés aktive
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Plani privat i pensioneve té ISSH

E/I(i)ratuar me vendim té Késhillit Administrativ né dhjetor
14

Implementimi duke filluar nga janari 2015

Me bashkéfinancim punédhénés dhe punémarrés né
masén 50/50

Norma e kontributit 4%

> minimumi 2% punémarrési (mund té paguajé edhe mé shume),
> 2% punédhénési

Pa pjesémarrje té punémarrésit nuk kontribuon
punedhénési

Pjesémarrje vullnetare e punémarrésit

Zgjedhje e liré e punémarrésit pér kompaniné private té
administrimit té fondit té pensionit

Kontraté e institucionit me kompanité administruese pér
planin e pensionit




Plani privat i pensioneve té ISSH

» Pjesémarrja né fund té muajit shtator 2015 €shté 933
punonjés (nr mesatar) ose rreth 9% té totalit té té
siguruarve né skemat private té pensioneve

» Raporti té siguruar me té punésuar éshté 75% (0.75 té
siguruar pér 1 té punésuar)

» Nuk marrin pf'esé né planin privat kryesisht té punésuar
me paga té ulta dhe persona afér moshés sé pensionit

» Kontributi i derdhur si 9 mujor éshté 17.3 milioné leké, i
ndaré né 8.65 milioné punédhénési dhe 8.65 milioné
punemarresit

» Kontributi mujor éshté 1.9 milioné i ndaré né ményré té
barabarté punédhénés - punémarreés

» Kontributi mesatar mujor pér cdo té siguruar éshté 2 mijé
leké né muaj pér person ose mbi njé pagé mesatare
50,000 leké

» Punonjésit e ISSH sipas kompanive administruese:
620 punonjés té siguruar prané SIGAL
punonjés té siguruar prané SICRED
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