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SISTEMI | PENSIONEVE PRIVATE TE RUMANISE

e Pranueshméria e Anétaréve — E detyrueshme <35 vjeg; Vullnetare (35-45 vjeg); Asnjé
regjistrim pas 45 vjeg.

e Regjistrimi — ASNJE mos-pjesémarrije.

e Kontributet — kontributet e sigurimeve shogérore ndahen ndérmjet Shtyllés sé paré &

" Shtyllés sé dyté (5% né vitin 2015)

Shty"a e Dyte ¢ Llogarité dhe Transferimi — llogaria individuale éshté e trashégueshme; anétari mund té

béjé transferime ¢do 2 vjt pa asnjé tarifé transferimi

¢ Fondi i Pensioneve dhe kompania pér menaxhimin e fondit té pensioneve (PFMC) -
PFMC-té jané ente té posagcme — menaxhimi i fondeve té pensionit éshté objekti i vetém
i aktivitetit.

e Pensionet vullnetare
e Do té pérshkruhet mé tej né kété prezantim.

Shtylla e treté




Sistemi i Pensioneve Private — Numri i anétareve & Aseteve

e 6,4 miliond 4,86 miliardé

- Numri i euro
Shtylla e dyté N iti i
Anétaréve | Zr(;cjedrg I?/Iit * Rritje mbi 38
o ¢ % cdo vit

0,25 miliardé
euro

Rritje mbi 29 %
cdo vit

e 0,36
Shtylla e treté Numri i milioné
Pensionet Vullnetare Anétaréve e Rritje mbi
11% ¢do vit



Shtylla e treté — Pensionet Vullnetare




Pranueshmeéria e Anétaréve & Regjistrimi

Anétarét jané punonjés, persona gé zhvillojné aktivitete té pavarura, et;.

N\Regjistrimi né fondin e pensionit éshté njé vendim individual , megjithése
kontributet pérgjithésisht paguhen népérmjet Punédhéneésit.

Regjistrimi realizohet népérmjet disa lloje entesh (komisionerg,
ndérmjetés, agjenté) té licensuara pér kété qgéllim.

Eshté e ndaluar qé ato té pérfshihen né procesin e transferimit individual.




Kontributet

e Kontributet mund té paguhen nga punédhénési, nga anétari, ose nga té dy prej
tyre.

e Kontributet jané té zbritshme, si pér anétarin, ashtu edhe pér punédhénésin,
hrenda limiteve té narachkriiara noa licii

Llogaria individuale - (Té njéjtat kushte si pér Shtyllén e dyté)

e Eshté e trashégueshme
e Nuk mund té konfiskohet ose pérdoret si kolateral pér kredi.

e Anétari mund té transferojé né cdo lloj kohe llogariné e tij/té saj né cfarédo
fondi pensioni.

e Asnjé tarifé transferimi, nése transferta ndodh pas 2 vjetésh nga regjistrimi.




Fondi i Pensioneve dhe kompania pér menaxhimin e fondit té

pensioneve (PFMC)

* Fondet e pensioneve nuk kané asnjé personalitet ligjor.

* PFMC-té jané: Kompanité e Pensioneve, Sigurimit té Jetés ose
Kompanité pér Menaxhimin e Investimeve dhe pérfagésojné fondet e
pensioneve né té gjitha marrédhéniet me palét e treta.

 PFMC-té lejohn té menaxhojné disa fonde pensionesh

* Asetet PFMC dhe asetet e fondeve té Pensionit jané té ndara ligjérisht
(ring-fenced)

Fondi i
Pensioneve

Asnjé personalitet ligjor

PFMC

Personalitet ligjor




Kufijté e investimeve & investimet faktike

Bonot geveritare BE <70% 63,68 %

Kapitalet EEA < 50% 21,40 %

Bonot Bashkiake EEA <30% N/R

Bonot Qeveritare Jo-BE <15% N/R

Bonot Bashkiake Jo-BE <10%

N/R

Bonot e Korporatés < 30% 4,63 %

Investime té tjera: UCITS, jo-UCITS, ETF, etj.

Cash (Para), depozita, Bono Thesari <20% 3,68 %

<5% 5%




Elementét e Sigurisé — 1/3

Institucionet : : o Audituesit e e
€ gjitha asetet fondeve o € gjitha fondet e
lashtem pensioneve dhe PMFC-té
e tyre duhet té auditohen
nga audituesit gé kalojné
njé proces miratimi dhe
marrin njé licencé té
vecanté pér kété géllim.

gé ruajné

proneésitée té pensionit mbahen né
ruajtje nga bankat gé
kalojné njé proces
miratimi dhe marrin njé
licencé té vecanté pér
kété qgéllim.
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Elementét e Sigurisé - 2/3

Garancia

Relative e Nése pérqgindja
pérfitimeve té fondit té
pensioneve éshté mé e

Garancia

nominale .
Performancés

Garancité jané opcionale

— disa nga fondet e ulét sesa pérgindja

pensioneve ofrojné minimale e pérfitimeve té

garanci nominale. sistemit pér 2 vjet, AMF-ja
térheq autorizimin e
PFMC.
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Elementét e Sigurisé — 3/3

Fondii
Garancisé pér

t& Drejtat e Rregullat pér

geverisjen e
Korporatave PFMC-té jané subjekt i

kritereve ligjore né lidhje
me geverisjen e
korporatave, duke
mbuluar garancité. pérfshiré kriteret duhura
& té pérshtatshme.

Sistemit te
Pensioneve
Private

Shfaget kur burimet e
PFMC-sé jané té
pamjaftueshme pér té
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Avantazhet — Shtylla e treté

Rrit nivelin e mbrojtjes sociale.

Shtylla e treté ka pér géllim shtesén e té ardhurave té pensionit
gé mblidhen népérmjet Shtyllés sé Dyté dhe té Treté.

Eshté mé fleksible sesa dy shtyllat e tjera pérsa i takon
pranueshmeérisé sé anétaréve dhe nivelit té kontributeve.

Ul barrén né Shtyllén e Paré.

13



Sfidat aktuale - Shtylla e Treté

Té inkurajojé njerézit gé té kursejné mé shumé pér pension dhe duke vepruar
késhtu, té rrisé pérmasat e Shtyllés 3 (ka ende pérmasat mé té vogla nga té treja
Shtyllat).

Té rrisé njohurité dhe edukimin financiar - té rrisé vetédijen mbi té drejtén e pronésisé
pér asetet qé ekzistojné né llogarité e tyre individuale.

Mjedisi jo shumé migésor financiar dhe i investimeve, pér shkak té kushteve aktuale té
tregut, té ardhurat jané mé té ulta sesa né vitet e méparshme.

Stimujt e kufizuar tatimoré pér kontributet e pensionit.

14



Sistemi i Pensioneve Private — Hapat e ardhshém

Mbikéqgyrja gé bazohet né risk

Faza e pagesés

Zhvillimi i métejshém i kuadrit té pensionit

sipas profesioneve — si pjesé e Shtyllés 3. WORK IN PROGRESS
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